CAPITOLUL Il (OBLIGATIILE ANGAJATORULUI)
2.3. OBLIGATIILE LUCRATORILOR

Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu
pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului,
astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile

sale in timpul procesului de munca.
Lucratorii au urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,

echipamentele de transport si alte mijloace de produciie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa

utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

c) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste

dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie
de munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru

securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului

accidentele suferite de propria persoang;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este

necesar, pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul

sau de activitate;



h) sa isi Insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii

si sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;
i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Ceilalti participanti la procesul de munca au aceleasi obligatii, potrivit activitatilor

pe care acestia le desfasoara.

2.4. GHID DE INDRUMARE A LUCRATORULUI TANAR
2.4.1. De ce este importanta securitatea si sanatatea in munca?

Securitatea i sdnatatea in muncd nu inseamnd o culegere de reguli
absurde,plictisitoare. Acestea reprezintd un ansamblu de activitati menite sa duca la

pastrarea

securitatii si sdnatéatii voastre in prezent dar si la protejarea sanatatii voastre in

viitor, astfel incéat sa va puteti bucura pe deplin de viata.

Prin tot ceea ce faceti, nu trebuie sa va puneti in pericol organismul si viata la

locul de munca.

Pentru a fi in siguranta voi insiva si pentru a nu va expune colegii la pericol,
trebuie séa stiti cum sa lucrati. Ganditi-va cum v-ati simti daca un coleg de munca ar
suferi un accident tragic, din cauza a ceva ce afi facut, sau din cauza ca nu ati intervenit

la timp.

De aceea, trebuie sé& cunoasteli si sa va insusiti diversele aspecte privind
reglementarile de securitate si sanatate in munca, ce trebuie sa faca angajatorii vogstri i
ce trebuie sa faceli voi ingiva pentru a va proteja, precum gi care sunt drepturile si

indatoririle voastre.

2.4.2. Poate sa ti se intample chiar tie !

Fiind tineri si la inceputul activitatii profesionale, puteti fi expusi intr-o mai mare

mésurd riscurilor decét colegii vostri cu vechime mai mare. In acelasi timp, ca debutanti



la locul de munca, va lipseste experienta profesionald si cea referitoare la riscurile
pentru securitate si sdnatate in munca existente la locul de muncéa. Capacitatea de a
recunoaste pericolele potentiale, precum sim{ practic, dar gi putere de observafie,

instruire gi experienta.

Aveti dreptul la o muncéd sigura gsi sanédtoasa, in special la instruire si
supraveghere, absolut necesare, precum si dreptul de a pune intrebari si de a semnala
aspectele care vi se par lipsite de securitate, dar poate nu aveti suficient curaj sa luati
atitudine sau este posibil sa& acceptali aceastd situatie, dorind s& demonstrati

angajatorului sau colegilor de munca faptul ca sunteti puternic $i nu va este teama.

Un accident sau afectarea sanététii la locul de muncéa, pot avea consecinte

pentru intreaga viata si cu asta nu este de glumit.

In conformitate cu statisticile europene, rata accidentelor de muncéa in cazul
lucratorilor tineri, cu varste cuprinse intre 18 si 24 ani, este cu 50% mai mare decét la

orice altd grupa de varsta a lucratorilor.

In fiecare an, sute si mii de tineri din Europa suferd accidente de muncd sau
imboln&viri profesionale. In mod tragic o parte dintre acestia isi pierd viata, iar unii nu
trec nici macar de prima zi de munca. Multe dintre aceste tragedii pot fi prevenite. Un
ucenic mecanic in véarsta de 18 ani a decedat la 4 zile dupéa ce a fost cuprins de flacari,
el il ajuta pe un lucrator sé goleasca un amestec de benziné si motorina intr-un rezervor

de reziduri, cand benzina a explodat....

O ténara de 17 ani, gi-a pierdut o parte dintr-un deget la brutaria unde lucra pe
durata vacantei de vara. Chiar in prima ora de lucru, mana i-a fost antrenata in interiorul
masinii. Dispozitivul de protectie al masinii era defect. Desi defectiunea a fost raportata,
totusi reparatia nu s-a efectuat la timp. Tanara nu a fost instruitd in mod corespunzator
Cu privire la utilizarea maginii, iar coordonatorul activitatii nu a stiut cd ea incepuse sa

lucreze la masina.

In activitatea profesionald, puteti fi expusi nu numai riscului de accidentare, dar si

celui de afectare a sanatatii. O serie de boli profesionale sau afectiuni, cum sunt, de



exemplu, cancerul, durerile de spate sau pierderea auzului, au o evolutie lentd de-a

lungul timpului.

La inceputul carierii sale, o coafeza a avut o reactie alergica la produsele chimice
pe care trebuia sa le utilizeze, mainile sale s-au umplut de taieturi gi basici, astfel incat
nu a mai putut sa tind in mana nici méacar un cutit sau o furculita si a trebuit sa renunte

la slujba...

Un tanar de 18 ani care lucra pe un gantier de constructii a decedat in urma
vatamarilor provocate de caderea, de la indltimea de 5 metri, a unei sarcini de 750 Kg,
ca urmare a desprinderii acesteia din carligul macaralei. Lucréatorii tineri nu au fost
repartizati in mod corect pe activitati, avand in vedere riscurile specifice locurilor de

munca si nu au fost instruiti corespunzator.

Astfel de accidente sau imbolnaviri se pot produce din cauza lipsei de instruire si
supraveghere, a echipamentelor nesigure, materialelor cu efecte nocive in utilizare,

conditiilor proaste de munca sau lipsei procedurilor adecvate si a controlului.

2.4.3. Beneficiati de protectie suplimentara daca aveti sub 18 ani

Daca aveti sub 18 ani, datorita lipsei voastre de experienta, legea va interzice sa
efectuati anumite munci periculoase. Astfel, sunt aplicabile o serie de masuri speciale

de protectie si in mod deosebit, nu trebuie sa efectuati acele activitati care:
Depasesc capacitatile voastre fizice sau mentale;
Implicé expunerea la substante toxice sau cancerigene;
Implicé expunerea la radiatii;
Implica expunerea la temperaturi excesive, la zgomot sau vibratii;

Pot cauza accidente ca urmare a lipsei de experienta sau formare, precum i in

cazul insuficientei atentii acordate aspectelor de securitate.



2.4.4. Ce drepturi aveti?
Drepturile voastre sunt urmatoarele :
Sa fiti informati asupra riscurilor existente la locul de munca;

Sa cunoasteti cum trebuie sa va comportati pentru a fi in siguranta si cum trebuie

sa actionati in caz de accident sau situatie de urgenta;

Sa beneficiati in mod gratuit de informare, instruire si informare adaptata

specificului sarcinii de munca;

Sa participati, punand intrebari, semnaland orice fel de practici sau conditii
nesigure si sa fiti consultati de angajator cu privire la aspectele de securitate si sdnatate

in munca.

In cazul in care aveti indoieli privind orice aspect legat de securitatea muncii sau
sarcina de munca pe care suntefi solicitati sd o efectuati, aveti dreptul si
responsabilitatea sa aduceli la cunostiintd coordonatorului de la locul de muncéa aceste
procupdri. In cele din urma, aveti dreptul s& refuzati efectuarea unei munci lipsite de
siguranta. Nu trebuie sa efectuati sarcini de munca periculoase doar pentru ca seful va

solicita acest lucru sau pentru ca toti ceilalti le efectueaza.

2.4.5. Comportati-va in mod responsabil!

Securitatea si sédnatatea in muncad reprezintda o cerintd ce intra in
responsabilitatea angajatorului. Prin lege si voi aveli insd anumite obligatii la locul de

munca. Trebuie sa aveli grija de voi insiva gi de ceilalfi colegi, astfel :
Colaborand cu angajatorul in domeniul securitatii si sdnatatii in munca;

Respectand procedurile si instructiunile in domeniul securitétii in munca, pentru a

va proteja pe voi si pe colegii vostri;

Respecténd regulile de securitate referitoare la utilizarea echipamentelor tehnice,
a dispozitivelor de securitate sau a echipamentelor individuale de protectie, agsa cum

sunt, de exemplu, manusgile sau masgtile de protectie;



Semnaland coordonatorului activitatii orice pericol pentru securitatea si sdnatatea

executantului.

2.4.6. Obtinerea sprijinului
Discutati cu geful vostru despre problemele voastre;

Discutati aceste probleme cu reprezentantul lucratorilor pe probleme de

securitate in munca sau cu reprezentantul sindicatului, daca exista;

Discutali aceste probleme cu medicul de medicind a muncii care se ocupa de

sanatatea profesionala;
Discutati cu parintii vostri;

Discutati cu profesorii vostri, daca sunteti inca la scoala sau, dupa caz, informati
pe organizatorii activitatii practice la locul de muncd sau pe agentul de munca

temporara;
Discutati cu un alt adult in care aveti incredere sau cu medicul de familie;

Dacéa este necesar, luati legéatura cu inspectoratul teritorial de muncéa de care

apartineti pentru a inainta o plangere.

2.4.7. Ce trebuie sa-l intrebi pe seful tau?
Care sunt pericolele si riscurile in activitatea pe care o efectuez?

In ce mod si cand urmeaza sé fiu instruit cu privire la aspectele de securitate si

sanatate in munca?
Ce masuri trebuie sa respect pentru a ma proteja?
Ce echipament individual de protectie trebuie sa folosesc?
Cum ar trebui sa actionez in situatii de urgenta?
Ce trebuie sa fac in cazul in care ma ranesc?

Care este persoana care acorda primul ajutor?



