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Valente culturale ale securitatii si sanatatii in munca

Modul : Zgomotul si vibratiile

A. MAI PUTIN ZGOMOT — MAI MULTA ARMONIE!

CE ESTE ZGOMOTUL?

Zgomotul este definit, cel mai des, ca un sunet nedorit. Sunetul este senzatia
auditiva provocata de vibratia acustica a particulelor unui mediu elastic in jurul unei
pozitii de echilibru.

Cele doua caracteristici importante ale sale sunt frecventa, masurata in Herti
(Hz), si intensitatea, masurata in decibeli (dB).

Urechea umana este capabila sa detecteze frecvente cuprinse intre 20 Hz si
20.000 Hz. Frecventa joasa produce un sunet grav, iar frecventa inalta, un sunet
inalt, ascutit. Sunetele sub 20 Hz (infrasunete) si cele peste 20.000 Hz (ultrasunete)
pot determina disconfort si leziuni, chiar daca nu pot fi auzite.

Intensitatea sunetului sau taria acestuia, se exprima in decibeli (dB), scara
acestuia fiind logaritmica.

Relatia dintre senzatia acustica si energia

acustica nu este simpla. Senzatia acustica ; .cojpament S
nu este proportionald cu energia acustica “"°
primita de ureche (daca ar fi asa, senzatia 2 gchipamente
provocata de zgomotul tunetului ar fi

2 + 2 nu inseamna 4!

Nivelurile acustice nu se insumeaza aritmetic, ci logaritmic
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zgomotului o scara logaritmicad (cea a s .cpaments

decibelului).  Conform  acestei scari, " %@ﬁ%’%
|t t | d arii d 3 i I d t echipamente
dentice nu este un nivel de zgomot dudly, e SSTELCORHES e
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Pentru a lua in considerare sensibilitatea urechii la frecventa, intensitatea
zgomotului la locul de munca se masoara in dB(A), unde 0 dB(A) este pragul de
audibilitate. Senzatia de durere se simte in jurul nivelului de 140 dB(A).

Printre exemplele de niveluri tipice ale sunetului se pot enumera:

- Conversatia obignuita: 60
dB(A)

- O clasa de elevi: 74 dB(A)

- Traficul rutier greu: 85
dB(A)

- Ciocanul pneumatic: 100
dB(A)

- Decolarea unui avion cu
reactie la 100 metri
distanta: 130 dB(A)

80 dB(A)

83 dB(A)

85 dB(A)

86 dB(A)

87 dB(A)

88 dB(A)

90 dB(A)
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DE RETINUT!

Zgomotul este un sunet nedorit. Intensitatea sa (adica cat de
tare este, asa cum se vorbeste in limbajul comun) se masoara in
decibeli (dB). De exemplu, o conversatie normala poate emite in jur
de 65 dB, iar cineva care tipa emite in jur de 80 dB.

-,

Zgomotul este peste tot!

in industria de prelucrare 40% din angajati sunt expusi la
nivele semnificative de zgomot pe o perioada mai mare
de jumatate din timpul de lucru. Pentru constructii
proportia este de 35%, si in multe alte sectoare, cum ar
fi de exemplu agricultura, transport si comunicatii, cifra
este de 20%. Zgomotul este recunoscut ca fiind o
problema in sectoare de servicii, cum ar fi educatie,
sanatate, baruri si restaurante.

DAR ... CUM AUZIM?

Sunetul a fost definit ca fiind senzatia auditiva provocata de vibratia acustica a
particulelor unui mediu elastic in jurul unei pozitii de Y i €
echilibru. Urechea capteaza aceste vibratii si celulele
ciliate situate in urechea interna transforma aceste
vibratii in impulsuri nervoase care se transmit la
creier, unde sunt analizate si transformate in senzatii
acustice. Celulele ciliate, in numar de 24.000, sunt
esentiale pentru auz. Ele nu se pot regenera,
distrugerea lor fiind ireversibila.

O lunga perioada de timp petrecuta intr-un
mediu zgomotos se poate concretiza in afectiuni ale
aparatului auditiv al persoanei in cauza. Urechea este un organ foarte sensibil pe
care noi trebuie sa-I protejam.

Figura de mai sus prezinta o sectiune a urechii. Sunetul traverseaza urechea
externa, produce vibratia timpanului si a celor trei oscioare (ciocanul, scarita i
nicovala). Vibratiile traverseaza un fluid continut de un tub rulat denumit cohleea sau
melc osos. Nervul auditiv care are terminatiile nervoase in cohlee, transmite
semnalul la creier.

Atunci cand suntem expusi la zgomot peste nivelul maxim admis, cohleea este
in principal afectata. Nervul auditiv foarte sensibil, care are terminatiile in interiorul
cohleei, este afectat ireversibil si moare.

Modul in care zgomotul ne poate afecta auzul difera de la individ la individ, in functie
de sensibilitatea fiecaruia.

in figura alaturatd este ilustratd o cohlee
sanatoasa si una care a fost afectata de
zgomot. Se observa ca o treime din
terminatiile nervoase au fost distruse in
totalitate, ceea ce face imposibila perceptia
sunetelor inalte.

R

1. Ureche externa 2. Ureche mijlocie 3. Ureche interna
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La multe locuri de munca, expunerea la un nivel de zgomot peste limita
maxima admisa poate conduce la boli profesionale. Un zgomot continuu de 85-90
dB(A), pe parcursul a mai mult de 5 ore/zi, poate afecta ireversibil aparatul auditiv.
Din pacate, nu puteti ,inchide urechile” la fel cum inchideti ochii.

Zgomotul nu are doar o actiune directa asupra aparatului auditiv, ci poate cauza si un
stres mintal care va conduce la afectiuni psihice ale organismului.

EFECTELE ZGOMOTULUI

Degradeaza relatiile interpersonale si deci climatul social.

impiedica concentrarea si deci dduneazé calitatii muncii.

Altereaza sanatatea, favorizand absenteismul.

Pe termen lung, 2zgomotul provoaca hipoacuzii si surditaf
profesionale.

Stresul in munca

Risc crescut de accidentare la locul de munca

o0 0Oo0OoO0od

EFECTELE ASUPRA STARII DE SANATATE

Perceptia zgomotului difera de la individ la individ, iar daca nivelul de zgomot este
prea ridicat atunci efectele sunt ireversibile. Zgomotul nu afecteaza doar auzul, ci
poate conduce la afectiuni cardiovasculare, stres, insomnie etc.

Expunerea la zgomot poate cauza o multitudine de riscuri pentru securitate si
sanatate:

- Pierderea auzului indusa de zgomot, descrisa de Organizatia Mondiala a
Sanatatii ca fiind “ boala industriala ireversibila cea mai frecventa”, este cauzata,
de regula, de expunerea prelungita la zgomot excesiv, de peste 85 decibeli (dB
(A)). Desi rareori dureroasa, leziunea este permanenta. Primul simptom este, de
reguld, incapacitatea de a auzi sunetele ascutite. in cazul in care continua
expunerea la zgomot excesiv, auzul se deterioreaza in continuare si exista riscul
de a nu mai fi auzite nici sunetele mai putin ascutite. De regula, acest fenomen
afecteaza ambele urechi.

Pierderea auzului nu numai ca poate priva o persoana de a lucra la intreaga sa

capacitate, dar poate distruge si viata sociala a persoanei respective, izoland-o de

comunitatea din jur.

- Tinnitus (Tiuit): Tinitus-ul este o senzatie auditiva de tiuit, suierat sau zumzait.
Studiile au indicat faptul ca o expunere prelungita la zgomot aproape ca dubleaza
riscul de tinitus. S-a constatat o incidenta a riscului de tinitus de 54%, printre
lucratorii expusi la niveluri ridicate de zgomot pe o duratd de peste 10 ani. In
cazul expunerii la zgomot cu caracter de impuls, incidenta riscului de tinitus poate
atinge 70 %.

- Socul acustic :la unele ocuri de munca, lucratorii pot fi expusi la socuri acustice.
Socul acustic se defineste ca o crestere brusca a zgomotului cu frecventa inalta
transmis prin casti; acesta poate fi determinat de interferente pe linia telefonica.
Expunerea la aceste socuri poate cauza durere, leziuni ale urechii, si poate fi un
factor al stresului In munca.

- Deplasarea temporara a pragului de audibilitate: Nu intotdeauna pierderea
auzului are caracter permanent. O expunere de scurta durata la zgomot puternic,
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cum ar fi muzica din cluburi, sau la zgomote cu caracter de impuls, cum ar fi
exploziile, poate conduce la pierderea temporara a auzului la sunete inalte
precum si la tinitus; de obicei, auzul normal revine dupa cateva zile. Acest
fenomen este cunoscut sub numele de "deplasare temporara a pragului de
audibilitate".

- Interactiunea cu "agentii toxici": Diverse substante, inclusiv unii solventi si
metale grele, sunt ototoxice. Expunerea la aceste substante chimice poate afecta
urechea. Studiile evidentiaza ca expunerea atat la unele substante ototoxice, cat
si la zgomot, amplifica riscul de afectare a urechii.

- Stresul in munca: Sunetele puternice si bruste declanseaza reactii instinctive de
tipul "lupta sau fugi", generand eliberarea de adrenalina gi cortisol. Acesti doi
hormoni maresc ritmul cardiac, presiunea arteriala si metabolismul, generand
starea de "stres". Conform studiilor, unul din patru angajati din cadrul Uniunii
Europene sufera de stres in munca, ceea ce genereaza, la nivelul Uniunii
Europene, costuri de miliarde de euro sub forma de timp de lucru pierdut,
cheltuieli pentru ingrijirea sanatatii si alte cheltuieli.

In general, stresul in munca este determinat de mai multi factori de risc, unul dintre

acestia fiind zgomotul. Zgomotul nu trebuie sa fie neaparat puternic pentru a cauza

starea de stres. De exemplu, uneori este suficient un zumzait slab, dar persistent.
Modul in care zgomotul afecteaza nivelul de stres al lucratorilor depinde de un
ansamblu de factori, printre care, in special:
» natura zgomotului, inclusiv volumul, tonul si previzibilitatea acestuia;
= complexitatea sarcinii de munca efectuate de lucrator;
» [imita stresului si forma fizica a fiecarei persoane, inclusiv starea de
oboseala.

- Riscul crescut de accidentare: In Europa se inregistreazad anual peste 7,5
milioane de accidente de munca. Desi este dificil de cuantificat rolul zgomotului in
producerea acestor accidente, logica si datele indica faptul ca acest rol poate fi
semnificativ. Zgomotul poate conduce la accidente prin:

= perturbarea comunicarii verbale intre lucratori;

* mascarea sunetului emis de un pericol iminent sau de semnalele de

avertizare;
= distragerea atentiei lucratorilor, cum ar fi soferii;
= cresterea stresului In munca.

Mai incet cu zgomotul!

Limita maxima de expunere: 87 dB(A)!

DE RETINUT!

a intelege ceea ce spun oamenii din jurul nostru.

Urechea poate tolera mult mai usor sunetele joase decat cele
inalte. Astfel, daca este afectat aparatul auditiv, perceptia sunetelor
inalte este cea care dispare prima. S-ar putea sa nu ne dam seama
imediat de acest lucru deoarece putem auzi orice conversatie normala.
Trebuie sa treaca céativa ani pana cand vom avea dificultati evidente in
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Printre sectoarele de activitate in care zgomotul excesiv prezinta un risc deosebit se
numara:

o Educatie — Intr-un studiu danez, peste jumétate din profesori si educatori
trebuie sa ridice vocea pentru a comunica, ceea ce reprezinta un numar mai
mare decéat in multe alte meserii din industrie.

o Agricultura, pescuitul si silvicultura — Un studiu polonez consacrat
fermierilor a constatat prezenta "unor tulburari auditive considerabile" in cadrul
acestei categorii profesionale si faptul ca principala cauza a acestei pierderi de
auz a fost "zgomotul excesiv produs de tractoarele si maginile agricole".

o Constructii — 35% dintre lucratorii in constructii din UE au declarat ca au fost
expusi la zgomot jumatate din timpul lor de lucru sau chiar mai mult.

o Divertisment — Un studiu finlandez a constatat ca pianistii corepetitori sunt
expusi la 94 dB(A) in timpul repetitiilor, iar o soprana la peste 104 dB(A).

o Industria agro-alimentara — Nivelurile de zgomot in incinta liniilor de
imbuteliere a laptelui din Marea Britanie se ridica la 90 — 95 dB(A).

o Industria metalurgica si siderurgicd — In Franta, o treime din cazurile de
surditate din industrie sunt in sectorul metalurgic

o Transporturi (in special terestru si aerian) — Peste 10% dintre lucratorii din
transporturi si comunicatii in cadrul a 15 state ale UE au considerat ca
sanatatea lor este supusa unui risc de afectare a auzului.

SOLUTII PENTRU REDUCEREA RISCURILOR GENERATE DE ZGOMOT

Angajatorii au datoria legala de a proteja securitatea si sanatatea angaja’;llor
impotriva riscurilor legate de zgomotul la locul de munca, prin 4
luarea urmatoarelor trei masuri:
a) Efectuarea unei evaluari de risc
b) Stabilirea masurilor de prevenire sau de control a
riscurilor
c) Supravegherea si analizarea periodica a eficientei
masurilor puse in aplicare.

a) Efectuarea evaluarii riscurilor existente: implica
efectuarea de masuratori ale zgomotului, dar trebuie
avut in vedere toate potentialele riscuri legate de
zgomot (de ex. accidente, precum si dificultati de auz
etc).

b) Pe baza rezultatelor evaluarii riscurilor se stabilesc masurile de prevenire:

v' Eliminarea surselor de zgomot (acolo unde este posibil), de ex.
utilizarea unor utilaje mai silentioase.

v' Combaterea zgomotului la sursa, de ex. izolarea surselor de zgomot.

v' Reducerea expunerii la zgomot a angajatilor prin organizarea muncii
intr-o maniera care sa limiteze timpul petrecut in zonele zgomotoase,
prin luarea de masuri, cum ar fi izolarea zonei de zgomot sau utilizarea
de materiale absorbante; prin marcarea si restrictionarea accesului in
zonele de lucru unde poate avea loc o0 expunere la zgomot ce
depaseste 85 dB(A).

v' Furnizarea de echipament de protectie, ca ultima masura. Acesta
trebuie sa fie adecvat pentru activitatea desfasurata, pentru tipul si
nivelul de zgomot.


http://imm.protectiamuncii.ro/noise.htm#bmk_yawc_14#bmk_yawc_14
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c) Supravegherea si analizarea periodica a eficienfei masurilor puse in
aplicare.

O importanta deosebita o au: Informarea, consultarea si instruirea persoanelor
expuse la zgomot cu privire la potentialele riscuri, respectiv la masurile de
reducere a zgomotului la locul de munca si despre obligativitatea utilizarii
echipamentului individual de protectie impotriva zgomotului. Monitorizarea riscului
si a masurilor de prevenire include si supravegherea medicala a lucratorilor
expusi la un nivel de zgomot peste 85 dB(A).

EXEMPLE DE METODE DE COMBATERE A ZGOMOTULUI

Daca masuratorile expunerii la zgomot a angajatilor au evidentiat niveluri de
expunere peste 85 dB(A), angajatorul este obligat sa intocmeasca si sa puna in
practica un program de masuri tehnice si organizatorice in vederea reducerii
expunerii la zgomot.

Pe primul plan trebuie sa se situeze masurile tehnice referitoare la:

O Combaterea zgomotului la sursa: se rubber
breaking

realizeaza prin modificari constructive . plocks
aduse echipamentelor tehnice ( de ex. = :

prin  marirea distantei dintre partea alo

. . L A n rgxsed i
mobila si cea fixa a unei pompe, > pomveer | PNy gl
inlocuirea unui cuplaj rigid cu unul e m—— R R
elastic, dotarea echipamentelor tehnice Al

cu atenuatoare de zgomot);

Cureaua conveiorului este construita astfel incat poate fi coborata/ridicata cu
un sistem hidraulic. La capatul curelei este atasat un container prevazut cu
opritoare din cauciuc, pentru a reduce nivelul de zgomot.

[0 lIzolarea surselor de zgomot: se
realizeaza prin amplasarea de ecrane
fonoizolante, carcasare fonoizolanta a
echipamentelor tehnice.

[0 Combaterea zgomotului
la receptor: se realizeaza
prin izolarea personalului
care lucreaza intr-o zona
zgomotoasa, solutiile cele |
mai  cunoscute  fiind \

| Perete izolat fc

¢

cabinele fonoizolante, ‘ -
peretii de separare ‘ N - :
partiala, ecrane acustice o B e A

i Linie de fabricatie cu nivel §§ b
simple. de zgomot ridicat mm

Masurile tehnice trebuie sa fie completate cu urmatoarele masuri organizatorice:
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O Instruirea angajatilor privind riscul expunerii la

zgomot si asupra modului de utilizare a
echipamentului  individual de  protectie
impotriva zgomotului; {. /

[0 Examinarea starii auzului personalului expus la
zgomot (la angajare, periodic); R &
O Stabilirea programului de lucru pe posturi de :
munca in functie de durata expunerii la P
zgomot.

INSTRUIREA LUCRATORILOR EXPUSI LA ZGOMOT

Informarea lucratorilor se poate face prin instruiri periodice
si/sau perfectionari. Este foarte important ca persoanelor
expuse la zgomot sa li se prelucreze notiuni elementare legate
de: anatomia si fiziologia urechii, efectele fiziologice ale
zgomotului, masurile de prevenire (masuri de protectie
colectiva si/sau individualda).Aceasta etapa este foarte
importanta pentru ca angajatii sa devina ei insusi ,actori’, ai

propriei preveniri.

Este important de retinut ca decibelul A reflecta sensibilitatea urechii noastre
care este mai sensibila la frecventele medii decat la cele joase si inalte. Pentru a tine
seama de acest comportament fiziologic al urechii, instrumentele de masura sunt
dotate cu un filtru numit ,de ponderare A” al carui raspuns in frecventa este acelasi
cu cel al urechii.

Cand abordam subiectul legat de efectele fiziologice ale zgomotului, vorbim de
fapt despre patologii legate de zgomot. Patologiile auditive se clasifica functie de
intensitate, durata de expunere si persoana expusa (varsta, antecedente legate de
patologia urechii). Astfel este important de retinut ca sunt:

o efecte auditive datorate zgomotului: efectul de mascéa (apare atunci cand intr-o
conversatie intervine un zgomot parazit), oboseala auditivad (apare dupa un
anumit timp petrecut de angajat intr-o ambianta zgomotoasa si care se manifesta
prin senzatia de urechi astupate), traumatism acustic (leziune grava datorata
expunerii la un zgomot impulsiv de nivel inalt), surditate profesionald (este o
consecinta a expunerii prelungite la niveluri de zgomot ridicate).

o efecte extra — auditive datorate zgomotului: pierderea echilibrului, scaderea
acuitatii vizuale, tulburari digestive (gastrite),modificari ale secretilor hormonale,
tulburéari ale somnului, boli cardiovasculare, cresterea tensiunii arteriale.

inainte de repartizarea la un loc de muncé, care presupune expunerea la zgomot,
este obligatorie efectuarea examenului medical la angajare pentru a se constata
daca persoana respectiva nu prezinta contraindicatii si pentru a se depista afectiunile
anterioare ale urechii.

Examenul medical periodic se face conform prevederilor legale:
cea mai importanta este audiograma, care de fapt este reprezentarea
grafica a intensitatii functie de frecventa.

Daca nivelul de expunere sonora zilnica este susceptibil sa
depaseasca un nivel de 85 dB(A), locurile de munca sunt balizate prin .
panouri care impun obligativitatea purtarii echipamentului individual de  rurrarea antiroaneLon

ESTE OBLIGATORIE
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protectie impotriva zgomotului, respectiv panouri care interzic, daca este cazul,
accesul in afara problemelor de serviciu.

iN CONCLUZIE PRINCIPALELE MASURI PENTRU REDUCEREA NIVELULUI DE
ZGOMOT SUNT URMATOARELE....

tratamentul acustic al peretilor
actiune asupra echipamentului

! - g - si plafonului (2)
::hsr:rcs are(z1ci)tlcerea\ zgomotului i cabina izolata fonic
entru personal (1
reducerea duratei de p & M
e expunere la zgomot (3 2

protectie individuala: casca, &
antifoane interne (3)

| ecran acustic (2)

(1) cele mai eficiente indepartarea persoanelor de

(2) eficienta medie spre slaba sursele de:zgomot (2)

(3) solutii la care se recurge in ultima instanta




